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CONTRATANTE DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO

INGENIERIA'Y CONSTRUCCIONES J.J. S.A.S ZOMAC
Nit: 901338104-8

CONTRATISTA RL. CRISTIAN CAMILO HOYOS LEON
CC. No.1.121.836.048 de Vilavicencio (M)
OBUETO "APOYO EN LA PREVENCION CONTRA TODO TIPO DE RIESGOS EN

ADOLESCENTES DEL DEPARTAMENTO DE PUTUMAYQ”

El plazo establecido para la ejecucién del contrato sera de TRES (03)
MESES o hasta cumplir con las obligaciones contractuales en un
PLAZO DEL CONTRATO | 100%. Tiempo que sera contado a partir de la suscripcion del acta de
inicio, previo cumplimiento de requisitos de perfeccionamiento y
ejecucion.

CLAUSULA 1% - OBJETO: El objeto a desarrollar en virtud de la presente relacion contractual es: “APOYO EN LA
PREVENCION CONTRA TODO TIPO DE RIESGOS EN ADOLESCENTES DEL DEPARTAMENTO DE
PUTUMAYO”

CLAUSULA 22 - ALCANCE DEL OBJETO: El Contratista debera realizar la ejecucion oportuna, integral y conforme a
los parametros exigidos por la Entidad, la ejecucion del CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PARA LA
EJECUCION DEL SUB-PROYECTO DENOMINADO: “ APOYO EN LA PREVENCION CONTRA TODO TIPO
DE RIESGOS EN ADOLESCENTES DEL DEPARTAMENTO DE PUTUMAYO”.

CLAUSULA 32 - ESPECIFICACIONES TECNICAS: las especificaciones técnicas que se desarrollaran en virtud del objeto
contractual son las que se describen a continuacién, en concordancia con los estudios previos, la invitacion publica y la
propuesta econdmica y sus anexos presentados por el contratista.

SUBPROYECTO: APOYO EN LA PREVENCION CONTRA TODO TIPO DE RIESGOS EN ADOLESCENTES
DEL DEPARTAMENTO DE PUTUMAYO
ACTIVIDAD 1.- CONTRATAR TALENTO HUMANO

item Descripcién Unidad de| Cantidad
medida
1 Un (1) Profesional de las Ciencias Sociales y Humanas (Trabajo Social,| Mes 3

Psicologia, Sociologia y/o carreras afines), con experiencia en intervencion en
grupos y/o familiar, intervencion comunitaria y/o trabajo con adolescentes, y/o
poblacion  victima del conflicto armado y/o  grupos  étnicos.

Incluye gastos de manutencion y desplazamiento a los municipios de: Puerto
Asis, Puerto Guzman y Puerto Leguizamo, teniendo como municipio de
referencia el Municipio de Mocoa, Putumayo.
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Un (1) Profesional en Comunicaciéon Social, Periodista y/o Publicista con
experiencia en manejo de programas radiales de contenido educativo e
informativo para adolescentes, familia, y comunidad en general

Mes

Un (1) profesional en artes plasticas o afines, con experiencia en intervencién
comunitaria o con adolescentes para desarrollar el taller de cultura de paz a
través del arte, con una duracién de 15 dias.

Incluye gastos de manutencion y desplazamiento a los municipios de: Puerto
Asis, Puerto Guzman y Puerto Leguizamo, teniendo como municipio de
referencia el Municipio de Mocoa, Putumayo.

Dia

15

ACTIV
"VIERNES DE PREGUNTAS"

IDAD 2.- IMPLEMENTAR LA ESTRATEGIA RADIAL "EN SINTONIA CONTIGO"

Y CONCURSO

item

Descripcién

Unidad de
medida

Cantidad

4

Emision de cufa de 40 a 60 segundos aproximadamente por medio radial, con
enlace y/o cobertura departamental durante 15 dias (3 cufias al dia) (mafiana,
medio dia y tarde)

Unidad

45

Emision de capsula radial con enlace y/o cobertura departamental, con duracién
aproximada de 12 a 15 minutos, en formato radio revista para zona urbana y
rural. Una sola emisién en horario de la mafiana, los dias: lunes, miércoles y
viernes por 24 dias. Total: 24 emisiones.

Unidad

24

Emisién del concurso "Viernes de preguntas” con duracion aproximada de 15 a
20 minutos adicionales a la grabacién de la capsula radial del tema ¢Y a qué
tengo acceso?, cada 8 dias (una vez al dia) en horario de la mafiana, los dias
viernes, para un total de 8 emisiones.

Unidad

Impresién de flyer publicitario para Instituciones Educativas y/o Alcaldias con
medidas 50 cm x 70 cm en propalcote 115, para promocion de la estrategia radial
"En Sintonia Contigo" y el Concurso "Viernes de Preguntas"

Unidad

60

DES

ACTIV

IDAD 3- REALIZAR ENTREGA DE RECONOCIMIENTOS E INCENTIVOS Y RE
ARROLLO DEL TALLER "CULTURA DE PAZ A TRAVES DEL ARTE"

FRIGERIOS

PARA EL

item

Descripcién

Unidad de
medida

Cantidad

8

Parlante Profesional 500 Watts ,Frec 45Hz - 20KHz, Bluetooth, Ecualizador,
Poder RMS 500 watts, Radio FM, Voltaje AC 120V

Unidad

3

9

SET DE ARTE Y DIBUJO tipo profesional, el cual contiene: 126 Piezas + 2
Cuadernillos (incluye 24 pinturas acrilicas, 24 pasteles al 6leo, 24 lapices de
colores, 24 pasteles de acuarela, paletas de 3 x 8, 2 pinceles de pintura, 2 lapices
de dibujo, 1 sacapuntas de madera, 1 sacapuntas de metal, 1 bloque de papel
de lija, 1 borrador, 2 gomas de masilla, 1 paleta de plastico, 9 pinceles de artista,
4 piezas de artista,10 lienzos, 1 bloc de dibujo de 50 paginas, 1 bloc de acrilico
de 24 paginas) en estuche de madera portétil.

Set

9

10

SET DE ARTE BASICO (Set de acuarelas pastel x 26 piezas, 24 pastillas de
acuarela, 1 pincel, 1 bloc artistico)

Set

150

11

Refrigerios (Incluye jugo natural de distintos sabores preferiblemente en caja de
125 ml, Sanduche de jamoén con queso o0 hawaiano y/o ponqué de chocolate en
empaque individual) los cuales deberan ser entregados en el sitio de realizacién

Unidad

150




SISTEMA INTEGRADO DE GESTION CODIGO: FT-0C-001

VERSION: 01

POToMAYD "

i . ool DOCUMENTO ADICIONAL
GOBERNACIGN FECHA: 24/06/2015
NIT. 800.094.164-4

del taller. Para los nifios y nifias participantes de las instituciones educativas.
(debe ser distribuido en los 3 Municipios), se contempla para la sesion de la
mafana y tarde

Nota 1: Se pagaran los items de conformidad con la propuesta econdmica presentada por el Contratista.

Nota 2: Los bienes deberan entregarse en las Instalaciones de la Secretaria de Desarrollo Social Departamental, previo
ingreso al Aimacén Departamental y una vez sean aceptados y certificados por la entidad mediante el supervisor del
contrato, respecto del cumplimiento de las caracteristicas técnicas, cantidades y calidades de los bienes, los cuales podran
ser trasladados a los Municipios que corresponda.

NOTA: Los bienes deberan entregarse en las Instalaciones de la Secretaria de Desarrollo Social Departamental,
previo ingreso al Almacén Departamental y una vez sean aceptados y certificados por la entidad mediante el
supervisor del contrato, respecto del cumplimiento de las caracteristicas técnicas, cantidades y calidades de los
bienes, los cuales podréan ser trasladados a los Municipios que corresponda.

DISENO METODOLOGICO:

Las actividades que haran parte del presente subproyecto denominado. APOYO EN LA PREVENCION CONTRA TODO
TIPO DE RIESGOS EN ADOLESCENTES DEL DEPARTAMENTO DE PUTUMAYO son:

ACTIVIDAD No. 1. CONTRATAR TALENTO HUMANO

1. Vinculacion de un (1) Profesional de las Ciencias Sociales y Humanas (Trabajo Social, Psicologia, Sociologia y/o
carreras afines), por el término de tres meses, con experiencia en intervencion en grupos y/o familias, intervencion
comunitaria y/o trabajo con adolescentes, poblacion victima del conflicto armado y grupos étnicos. Conocimiento del
marco normativo nacional de atencién a poblacion afectada por conflicto armado y personas en necesidad de
proteccion. Las funciones principales seran:

Establecer acercamiento institucional con los Municipios e Instituciones Educativas

Realizar proceso de focalizacion y caracterizacién de la poblacién beneficiaria

Consecucion de consentimiento informado por parte de los participantes.

Entregar cronograma de actividades de acuerdo al proyecto

Disefiar el guion de las capsulas radiales de acuerdo a las teméticas y cronograma de trabajo

Entrega de insumos para aprobacion de supervisora (flyer, guion de las emisiones radiales, cufia radial,

capsulas radiales, oficios, entre otros) de acuerdo con el cronograma de trabajo

e Coordinar las emisiones radiales dirigidas a Adolescentes (aprobacién por la supervisora, y emisién) de
acuerdo con el cronograma de trabajo.

e  Monitorear la participacion de los adolescentes e Instituciones Educativas

e Fomentar la participacion de los adolescentes e Instituciones Educativas

e Acompafiamiento a los talleres “escenarios de construccién de paz a través del arte” de acuerdo con el
cronograma de trabajo

e Consolidar y entregar informe de las actividades del proyecto e informe final

e Y demas actividades que surjan dentro de la ejecucion del proyecto

Incluye gastos de manutencién y desplazamiento a los municipios de: Puerto Asis, Puerto Guzméan y Puerto
Leguizamo, teniendo como municipio de referencia el Municipio de Mocoa, Putumayo.
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2. Vinculacién de un (1) Profesional en Comunicacion Social, Periodista y/o Publicista, por el término de un mes, con
experiencia en manejo de programas radiales de contenido educativo e informativo para adolescentes, familia, y
comunidad en general.

Disefar el guion de las capsulas radiales de acuerdo a las tematicas y cronograma de trabajo.

Elaborar flyer, capsulas y cufia radial de acuerdo al cronograma de trabajo (disefio, elaboracién y
grabacion). 1 flyer, 24 capsulas radiales, y 1 cufia radial.

Entrega de informe de actividades de acuerdo con el cronograma de trabajo

Entrega a la supervisora del contrato para aprobacion del material digital (capsula, cufia y flyer)

Y demas actividades que surjan dentro de la ejecucion del proyecto

3. Vinculacién de un (1) profesional en artes plasticas o a fines, por el término de quince dias, con experiencia en
intervencion comunitaria o con adolescentes para desarrollar el taller de cultura de paz a través del arte. Las funciones
principales seran:

Disefiar el taller “Cultura de paz a través del arte” para los dos (2) dias de desarrollo por municipio.
Entrega del guion del taller “Cultura de paz a través del arte” para aprobacion por el supervisor o quien
este delegue

Realizar el taller “Cultura de paz a través del arte” con las Instituciones Educativas Ganadoras y los
adolescentes beneficiarios.
Entrega de informe de actividades desarrolladas.

NOTA: La poblacién objetivo seran 600 Adolescentes de los Municipios de Puerto Guzman, Puerto Asis y Puerto
Leguizamo. Los dos (2) profesionales realizaran la elaboracién del guion para las capsulas y cufias radiales segun las
tematicas del proyecto. El profesional de comunicacion social, periodista y/o publicista sera el que realizara la grabacion
de las capsulas y la cufia radial con el fin de que se emita por la emisora de cobertura departamental. Estos productos
deberan ser aprobados por el supervisor 0 por quien este delegue en la Gobernacion de Putumayo.

ACTIVIDAD No. 2. IMPLEMENTAR LA ESTRATEGIA RADIAL "EN SINTONIA CONTIGO" Y CONCURSO "VIERNES
DE PREGUNTAS"

Emisién de estrategia radial con enlace y/o cobertura departamental de duracion 12 a 15 minutos en formato radio revista
de tipo informativo y educativo, que sera pregrabada en capsulas radiales para su respectiva emision. La estrategia radial
sera emitida por otros medios de comunicacién como las paginas principales de la gobernacion. Las emisiones radiales
estan programadas para el transcurso de dos (2) meses, y se realizaran tres (3) por semana, para un total de 24 emisiones.

Tematicas de la estrategia radial:

Tematicas Emisiones
Desarrollo biopsicosocial y cerebral en el adolescente 1 emision.
Desarrollo positivo en los adolescentes 1 emision
Nutricion y actividad fisica en los adolescentes 1 emisién
Mi voz, mis emociones y propuestas importan.
Reconocimiento del adolescente como sujeto titular de 1 emision
derechos y agente de su propio desarrollo.
Salud mental de los adolescentes. 1 emision.
Mi sexualidad es mi tema. 1 emision.
Desarrollo educativo. 1 emisién
Factores de riesgo en los adolescentes 1 emisién
Los entornos: mi familia, mi escuela, mi comunidad... .

1 emision.

todos me protegen.
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Promocion de habilidades para la vida (resolucion de

problemas, afrontamiento, habilidades interpersonales, 4 emisiones
manejo de emociones).

Configuracién de proyecto de vida. 2 emision.
Fortalecimiento de la participacién y las capacidades

ciudadanas de los adolescentes en los diferentes entornos 1 emisién.

donde transcurren sus vidas.
.Y a que tengo acceso? Generacién de procesos de
fortalecimiento y desarrollo de capacidades para el

cuidado y la promocién del desarrollo de los adolescentes 8 emisiones
(oferta institucional).
Total 24 emisiones

En la tematica ;Y a que tengo acceso?, se realizara todos los viernes, es decir, 8 emisiones en total que fortalezcan el
conocimiento de la institucionalidad y su operatividad en el territorio. Estas emisiones estan acompafiadas del concurso
“viernes de preguntas” que consiste en realizar preguntas enfocadas a las tematicas de la semana y la oferta institucional,
y conocer la percepcion del programa y su incidencia en los adolescentes.

Concurso “viernes de preguntas”:

Este concurso tendra las siguientes fases:
1. Preparacion previa: Se realizara la promocién y divulgacién de las bases del concurso por medios radiales, redes
sociales y pagina Institucional con el fin de llegar a todos los Adolescentes de los Municipios de Puerto Asis,
Puerto Guzméan y Puerto Leguizamo, y poder realizar el proceso de inscripcion. La inscripcion de los
adolescentes de 12 a 17 afios se realizara en cada municipio con apoyo de las alcaldias y colegios participantes.
2. Serealizara todos los viernes, para un total de 8 emisiones después de la tematica ;Y a que tengo acceso? Este
concurso consiste en realizar preguntas enfocadas a las tematicas de la semana y la oferta institucional, y
conocer la percepcion del programa y su incidencia en los adolescentes. Aparte de los 15 minutos de la capsula
radial, se debera realizar el concurso con una duracién entre 15 a 20 minutos, para un total de emision de 30 a
35 minutos.
3. Serecepcionara las llamadas de los adolescentes inscritos o que hagan parte de las Instituciones Educativas.
El adolescente debera responder las preguntas del moderador, si acierta podra generar puntos a la Institucion
Educativa para participar del taller de “Cultura de Paz a través del arte” dirigido a 50 adolescentes por Municipio.
Se recepcionara llamadas por Municipio.
4. El incentivo, taller de “Cultura de Paz a través del arte” se realizard con los adolescentes escogidos por la
Institucién Educativa ganadora, con 50 cupos por municipio realizado en 2 dias en jornada de 6 horas por grupo.
5. Se hara firmar un consentimiento informado a los padres de familia para la participacién en el concurso y
autorizacion de evidencia fotografica en la realizacion de la estrategia.
A la Institucion educativa ganadora por Municipio se le hard entrega de los siguientes incentivos:

ACTIVIDAD 3- REALIZAR ENTREGA DE RECONOCIMIENTOS E INCENTIVOS Y REFRIGERIOS PARA EL
DESARROLLO DEL TALLER "CULTURA DE PAZ A TRAVES DEL ARTE"

Taller “Cultura de paz a través del arte”

Se realizara un taller de 6 horas por cada grupo de 25 nifios, con un total de 50 beneficiarios escolarizados entre los 12y
17 afios por Municipio. El objetivo del taller busca que los adolescentes expresen sus sentimientos sobre el conflicto
armado mediante sus representaciones y se realice una exposicion de arte en la cual se pueda resignificar esas vivencias
a partir del arte. Se hara una iniciacion en conocimiento de dibujo y pintura (nivel basico), enfocado a desarrollar la teoria
del color. Debera ser dictado por un profesional en artes plasticas o a fines, con experiencia en intervencién comunitaria o
con adolescentes. Para esta actividad se utilizara un set de pintura basico que contiene (Set de acuarelas pastel x 26
piezas, 24 pastillas de acuarela, 1 pincel, 1 bloc artistico).
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Tres (3) set de arte y dibujo, el cual contiene: 126 Piezas + 2 Cuadernillos (incluye 24 pinturas acrilicas, 24 pasteles al
6leo, 24 lapices de colores, 24 pasteles de acuarela, paletas de 3 x 8, 2 pinceles de pintura, 2 l&pices de dibujo, 1
sacapuntas de madera, 1 sacapuntas de metal, 1 bloque de papel de lija, 1 borrador, 2 gomas de masilla, 1 paleta de
plastico, 9 pinceles de artista, 4 piezas de artista,10 lienzos, 1 bloc de dibujo de 50 paginas, 1 bloc de acrilico de 24
paginas, 1 funda de madera) por Municipio que les permita incluir el arte como herramienta para fomentar la cultura de

paz.

Un (1) Parlante Profesional 500 Watts, Frec 45Hz - 20KHz, Bluetooth, Ecualizador, Poder RMS 500 watts, Radio FM,
Voltaje AC 120V por Municipio.

CLAUSULA 4° - OBLIGACIONES DE LAS PARTES:

Para la ejecucion del contrato, el contratista debera cumplir con las siguientes obligaciones:

4.1 OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA:

Desarrollar el objeto del Contrato, en las condiciones de calidad, oportunidad, y obligaciones definidas en la Invitacién Publica
1. y demas documentos que hagan parte.

Cumplir con el contrato de conformidad con las especificaciones y caracteristicas técnicas exigidas en el contrato, proyecto,
9 |los estudios previos, la invitacion publica y demas documentos relacionados, ejecutando todas las obligaciones que se

encaminen a dar cumplimiento al contrato.

Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones o trabas tanto para el cumplimiento de
3. requisitos de ejecucion como en el desarrollo del contrato.

Custodiar los bienes y documentos que con ocasion de la ejecucion del contrato el Departamento del Putumayo o terceros le
4. entreguen.

Velar por la conservacion de la informacién y/o documentacién digital o fisica debiendo ser entregada conforme a los
5. |requerimientos de la Entidad. En caso de pérdida o destruccion, se adelantaran las denuncias e investigaciones ante las

autoridades correspondientes.
6. | Responder conforme a la ley por sus actuaciones u omisiones cuando con ellas cause un perjuicio a la Entidad o a terceros.

No ingresar ni manipular elementos que pongan en riesgos la integridad personal y/o estructural de los contratistas y/o
7. compafieros de trabajo y/o conciudadanos.

Coadyuvar de forma arménica, cordial y oportuna con la informacion que se requiera oficialmente por parte de las demas
8. dependencias, sin dilacién alguna.

En caso que en la actividad contractual, se llegase a desarrollar con o en dispositivos de propiedad del contratista, este
9 entendera igualmente que la informacién relacionada con la ejecucion del contrato, pertenece a la Entidad Estatal y debera

entregarla mensualmente o cada vez que la requiera la Entidad, sin omitir y/o alterar, u ocultar total o parcialmente la mismas.
10. |Responder conforme a la ley por sus actuaciones u omisiones cuando con ellas cause un perjuicio a la Entidad o a terceros.
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Asistir a la Entidad en el anélisis de reclamaciones, solicitudes y demandas que sean presentadas en el desarrollo de los trabajos
por contratistas, trabajadores, propietarios de predios autoridades competentes y terceros, relacionados con el objeto del
presente contrato.

12,

Los materiales e insumos deberan ser colocados y entregados en proporcidn especifica en el lugar de ejecucion de las
actividades.

13.

Asistir a la Entidad en el andlisis de reclamaciones, solicitudes y demandas que sean presentadas en el desarrollo de los
trabajos por contratistas, trabajadores, propietarios de predios autoridades competentes y terceros, relacionados con el objeto
del presente contrato.

14,

El contratista se obliga a afiliarse y cotizar al Sistema General de Seguridad Social en Pensiones, de conformidad a lo
establecido en el articulo 15 de la Ley 100 de 1993, modificado por el articulo 3 de la Ley 797 de 2003 y su Decreto
Reglamentario 510 de 2003; igualmente a afiliarse al Sistema General de Seguridad Social en Salud de conformidad al articulo
157 de la Ley 100 de 1993, el Inciso 1° del articulo 23 del decreto 1703 de 2002 y demas normas concordantes y que
reglamenten el asunto. De conformidad con el articulo 135 de la Ley 1753 de 2015, el ingreso base de cotizacién para el
Sistema Integral de Seguridad Social sera minimo el 40% del valor mensualizado del contrato. De conformidad con Numeral
1° del literal a) del articulo 13 del Decreto 1295 de 1994, modificado por el Articulo 2° de la ley 1562 de 2012, el contratista
debera afiliarse al Sistema General de Riesgos Laborales, para lo cual el monto de la cotizacién lo asumira en su totalidad,
conforme al articulo 6° de la Ley 1562 de 2012.

18.

Entregar de manera inmediata al supervisor, toda la informacién, documentos que este en cualquier tiempo le solicite.

16.

Dar a conocer a la Entidad cualquier situacion que indirecta o directamente pueda tener algun efecto sobre el objeto del
contrato o sobre sus obligaciones.

17.

El contratista sera responsable por todos los accidentes que puedan sufrir su personal, empresarios, los visitantes o terceros,
como resultante de negligencia o descuido del contratista, por no tomar las precauciones o medidas de seguridad y
bioseguridad. Por consiguiente, todas las indemnizaciones correspondientes seran por cuenta del contratista.

18.

Contribuir con las obligaciones tributarias y demas obligaciones acordes al tipo de contrato.

19.

Colaborar con la Gobernacion del Putumayo en cualquier requerimiento que ella haga.

20.

Presentar informes de avance, requeridos por el supervisor del contrato sobre la ejecucion del mismo, anexando: facturas,
registro de asistencia originales a eventos, actas de entrega, registro fotografico, resefias y memorias y anexando los
respectivos soportes de cumplimiento.

21.

Presentar el informe final de actividades dando cumplimiento a la totalidad de actividades del cronograma en cumplimiento
del objeto del presente contrato, anexando los respectivos soportes de cumplimiento del objeto del contrato.

22,

Radicar las cuentas de cobro o factura en los términos y con los requisitos exigidos por la Gobernacion del Putumayo.

4.2 OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA:
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El contratista debera cumplir con las siguientes obligaciones:

1 Entregar los bienes descritos en la oficina de Almacén Departamental de la Gobernacion del
Departamento del Putumayo, con nota de ingreso.

2 | Garantizar que los bienes son nuevos, no remanufacturados y que se entregan en dptimas calidades
y condiciones.

3 | Encaso de que alguno de los bienes presente defectos de fabrica, garantizar el cambio del mismo en
un plazo de dos (2) dias habiles siguientes a la solicitud realizada.

4 | Acatarlas instrucciones que para el desarrollo del contrato le imparta la Secretaria de Desarrollo Social
Departamental, en su calidad de supervisor del contrato y/o su delegado.

5 | Garantizar que los bienes entregados corresponden realmente a las caracteristicas exigidas vy
capacidades expresadas.

6 | Sustituir cualquier elemento entregado que no se encuentre a satisfaccion del supervisor.

7 | Mantener la reserva profesional sobre la informacion suministrada por la Gobernacion del
Departamento del Putumayo con ocasion a la ejecucién del Contrato.

8 | Presentar un informe final al supervisor del contrato en el que de cuenta de las obligaciones y
actividades contractuales ejecutadas. Debera anexarse a dicho informe el acta de recibo por parte del
Almacenista Departamental.

9 | Cumplir con las condiciones, calidades, cantidades y especificaciones establecidas en el contrato para
los bienes que se solicita.

10 | Elaborar y presentar ante el Departamento factura o cuenta de cobro por la entrega realizada.

11 | Constituir pélizas en los términos estipulados en el contrato.

12 | El talento humano contratado debera cumplir con el perfil y los requerimientos especificados en los
lineamientos especificos del presente contrato.

13 | Llevar a cabo todas las capacitaciones, recreaciones ludicas y demas con el personal idoneo
solicitado, en cada uno de los items descritos.

14 | Las demés que contribuyan a garantizar el cumplimiento del contrato y las que por su naturaleza le
sean atribuibles conforme al objeto y alcance del mismo.

NOTA 1: El incumplimiento de cualquiera de las anteriores obligaciones podré generar la terminacién anticipada del
contrato por incumplimiento y dara lugar a la imposicién de multas.

NOTA 2: el precio o precios ofertados deben incluir todos los costos relacionados con legalizacion, impuestos,
administracion, variaciones monetarias, derechos laborales y prestaciones sociales, perdidas y correspondera al
contratista cerciorarse y calcular todas las variables, por lo que la Secretaria de Desarrollo social Departamental no serd
responsable por reclamaciones que tenga como causa los elementos entes descritos.

FECHA: 24/06/2015
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4.3 OBLIGACIONES DEL DEPARTAMENTO

1 Ejercer una actividad de vigilancia y control sobre el contrato, de manera directa e indirecta.

2 Pagar en la forma y términos establecidos en el presente documento, previo cumplimiento de los requisitos exigidos.

3 Suministrar en forma oportuna la informacién solicitada por el CONTRATISTA.

4 Cumplir y hacer cumplir las condiciones pactadas en los documentos que hacen parte del contrato.

5 Prestar la mayor colaboracién para el desarrollo del objeto contractual.

6 Suministrar en forma oportuna la informacion solicitada por el contratista.

7 Resolver las peticiones presentadas por el contratista en los términos legales.

8 | Velar por el cumplimiento de los lineamientos establecidos para la ejecucion del contrato.

9 Delegar a la secretaria competente para que ejerza la supervision del contrato velando por el cumplimiento de los
lineamientos emitidos por la Gobernacion de Putumayo para la debida ejecucion del contrato hasta que este sea recibido
a satisfaccion.

10 | Suscribir las actas de inicio, recibo parcial, de finalizacion y liquidacién.

CLAUSULA 5% - VALOR DEL CONTRATO

El valor del Presente contrato es la suma de hasta: CUARENTA Y SEIS MILLONES SEISCIENTOS VEINTE
MIL PESOS ($46.620.000 M/CTE), incluido IVA y demas costos y gastos directos e indirectos.

CLAUSULA 6°- FORMA DE PAGO

PAGOS PARCIALES:

La Entidad Estatal pagara mediante pagos parciales por los bienes y servicios efectivamente suministrados.

Hasta el 90% del valor del contrato, se cancelara mediante la presentacion de actas de recibo parciales de las
actividades, para lo cual se reuniran el Contratista y el Supervisor, efectuaran las mediciones a que haya lugar
y, prepararan el acta y certificacion de cumplimiento a satisfaccion, expedida por el supervisor del contrato, de
acuerdo a los bienes y servicios debida y efectivamente entregados y/o prestados, ademas de la presentacion
de un acta parcial por parte del contratista para cada pago junto con los soportes de ejecucion (Como el listado
de asistencia de cada evento, reunion, encuentro y la certificacién de cumplimiento expedida por cada secretaria
u oficina que recibe el servicio, fotografias, videos, actas de recibo a satisfaccién y demas soportes que la
supervision considere pertinentes). Adicionalmente se debera allegar, la factura o cuenta de cobro e informe de
supervisidn y cumplimiento expedido por el supervisor del contrato, con los soportes de encontrarse al dia en
pagos de salarios y prestaciones sociales del personal a cargo.

Cada solicitud de pago debera estar acompafiada por el comprobante que acredite los aportes correspondientes
a cada mes ejecutado, asumidos por parte del contratista, al Sistema de Salud, Pensiones, Riesgos Laborales
y a las Cajas de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de
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Aprendizaje, cuando corresponda, junto con la certificacion expedida por el contador o por el revisor fiscal
cuando a ello hubiere lugar, de acuerdo con lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y en el
articulo 23 de la Ley 1150 de 2007.

El pago se realizara dentro de los quince (15) dias habiles siguientes a que el contratista haya presentado y
radicado el informe de avance de ejecucion, certificaciones de cumplimiento y correspondientes soportes de
pago de seguridad social y parafiscal, a la dependencia correspondiente.

PAGO FINAL: El ultimo pago seréa del diez por ciento (10%) restante del valor del contrato, se realizara previa
suscripcion del acta de recibo final, certificacion de cumplimiento a satisfaccién expedida por el supervisor del
contrato, informe final del contratista con los soportes de ejecucién correspondientes (facturas, listado de
asistencia, actas de recibo a satisfaccion, fotografias, videos y certificacion expedida por la Secretaria u oficina
que recibié el servicio, y los soportes que la supervisién considere pertinentes), informe de supervision y
cumplimiento, acta de liquidacion y soportes de pago de seguridad social y parafiscales.

Todas las cuentas de cobro, deberan venir autorizadas por el supervisor con los documentos de soporte que
acrediten la ejecucién respectiva y los aportes a los Sistemas Generales de Seguridad Social y aportes
Parafiscales, en los términos de la Ley 789 de 2002, el Decreto 1703 de 2002 y demas normas concordantes,
se tendran en cuenta durante la ejecucion y liquidacion del contrato. Cada cobro debe venir acompariado de la
certificacion de cumplimiento expedida por el supervisor del contrato, para lo cual el contratista debera efectuar
la presentacidn dé la respectiva factura y/o cuenta de cobro y un informe de ejecucion por cada pago, y demés
requisitos que exija el supervisor para verificacién de los servicios efectivamente prestados.

La documentacion requerida para proceder con el pago debe ser entregada en la Secretaria de Desarrollo
Social Departamental, misma que se describe a continuacion:

1. Factura expedida
2. Informes sobre la prestacién del servicio

3. Certificacion de la cantidad de servicios prestados efectivamente a los beneficiarios del presente proceso de
contratacion, sin sobrepasar los servicios contratados.

4. Relacién de los pagos bancarios efectuados al personal vinculado para la prestacidn del servicio.

5. Comprobante de pago de aportes al Sistema de Salud, Pensiones, Riesgos Laborales y a las Cajas de
Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, cuando
corresponda junto con la certificacion expedida por el contador o por el revisor fiscal cuando a ello hubiere lugar,
de acuerdo con lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y en el articulo 23 de la Ley 1150 de
2007. 6. Original de las planillas de control de asistencia de los beneficiarios del presente proceso de
contratacion, del respectivo evento en que se presto el servicio

7. Acta Parcial firmada por Secretaria de Desarrollo Social Departamento del Putumayo en calidad de
supervisor, en la cual certifique el cumplimiento de las obligaciones a entera satisfaccion.

8. Certificacion de titular y nimero de Cuenta Bancaria.
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NOTA: el supervisor estara en la facultad de exigir la presentacién de documentacidn adicional que se requiera
para verificacion de los servicios efectivamente prestados.

El pago depende de la oportunidad y calidad en la presentacién de los documentos e informacién sefialados
que en todos los casos deben ser allegados dentro del término establecido para la acreditacion de la entrega
en el sistema dispuesto para estos efectos, en caso contrario el supervisor informara dicha situacién para que
se proceda a la declaratoria de incumplimiento por no acreditacién de la entrega.

La entidad pagara al contratista solamente los bienes y servicios brindados; siempre y cuando estos
sean debidamente demostrados

La solicitud de pago debera estar acompafiada de las facturas soportes correspondientes de los servicios
realizados y de la certificacion sobre el pago de obligaciones asumidas por parte del contratista por concepto de
salud, pensiones, aportes a cajas de compensacién familiar, ICBF y SENA, del contratista y de las personas que
requirié para la ejecucion del objeto contractual e igualmente la constancia expedida por el supervisor del contrato
en el cual certifique el cumplimiento de las obligaciones a entera satisfaccion.

En la cuenta de cobro presentada, se debera anexar certificado expedido por el revisor fiscal contador del
contratista (anexar copia de la tarjeta profesional) y el certificado de vigencia de la junta central de contadores)
planillas de pago a los sistemas de seguridad social integral (salud, pension y riesgos laborales) y aportes
parafiscales de conformidad con la normatividad vigente, ademas de paz y salvo en el pago de los salarios y
pagos al sistema de seguridad social integral (salud, pension y riesgos laborales) y aportes parafiscales, de todo
el personal vinculado al contratista y que sea utilizado por el mismo para la ejecucion del objeto contractual.

Si el contratista no presenta la cuenta con sus soportes respectivos, dentro de la vigencia fiscal correspondiente,
no podré hacer ninguna reclamacion judicial o extrajudicial de actuaciones, intereses o sobrecostos sobre el
valor de la cuenta.

DEL DERECHO DE TURNO. Segun lo sefialado en el Art. 19 de la Ley 1150 de 2007, la Entidad respetara el
orden de presentacion de los pagos por parte de los contratistas. No obstante, si las facturas no han sido
correctamente elaboradas 0 no se acompafian los documentos requeridos para el pago, el término para pago
solo empezara a contarse desde la fecha en que se haya aportado el Ultimo de los documentos. Las demoras
que se presenten por estos conceptos seran responsabilidad del contratista y no tendra por ello derecho al pago
de intereses o compensacion alguna por parte de la Entidad. Los pagos que al Entidad se compromete a efectuar,
quedan sujetos al P.A.C que se haga en su presupuesto, de acuerdo con las normas legales vigentes,
comprometiéndose a incluir las partidas necesarias en este.

Cuando el contratista sea un auto retenedor, debera informar en la factura esta condicién a fin de no
efectuar la retencion.

El IVA y retencién en la fuente a los pagos o abonos en cuenta, se haran de acuerdo con las disposiciones
legales que regulan la materia.

Si el contratista no presenta la cuenta con sus soportes respectivos, dentro de la vigencia fiscal
correspondiente, no podra hacer ninguna reclamacion judicial o extrajudicial de actuaciones, intereses o
sobrecostos sobre el valor de la cuenta.
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CLAUSULA 72 —-GARANTIAS DEL CONTRATO.

Dentro de un plazo de dos (2) dias hébiles siguiente a la fecha de la firma del contrato, el contratista presentaréa
a la Entidad una garantia Unica, la cual debe ser suficiente de acuerdo con las distintas clases de obligaciones
amparadas.

De conformidad con el articulo 2.2.1.2.1.4.5 del Decreto 1082 de 2015, en los procesos de Contratacidn Directa,
la constitucion de garantias no es obligatoria; por politica de la entidad y a fin de minimizar los riesgos de
incumplimiento del objeto contractual, se ha determinado requerir la constitucién de una garantia que ampare
los riesgos de incumplimiento y calidad de servicio de acuerdo a lo estipulado en los articulos 2.2.1.2.3.1.12,
2.2.1.2.3.1.15y 2.2.1.2.3.1.16 del Decreto 1082 de mayo 26 de 2015.

Los riesgos que deben cubrir, el monto y la vigencia de los mecanismos de cobertura se determinan teniendo
en cuenta el objeto, la naturaleza y las caracteristicas del contrato a celebrar.

El Contratista se obliga a garantizar el cumplimiento de las obligaciones surgidas a favor de la Entidad Estatal,
con ocasion de la ejecucidn del contrato, de acuerdo con la siguiente tabla:

Amparo Valor asegurado Vigencia del amparo

Desde la suscripcion del contrato,
durante su ejecucién y 6 meses mas,

Cumplimiento de las obligaciones contados a partir de la fecha de su

surgidas del contrato, o el pago de | 10% del valor total del | expedicion, para todo caso debera

multas y deméas sanciones que se | contrato estar vigente hasta la liquidacion,

deriven de su incumplimiento segun lo preceptuado en el articulo
2.2.1.2.3.1.12 del Decreto 1082 del
2015

Desde la suscripcion del contrato,
durante su ejecucién y 6 meses mas.
10% del valor total del | En todo caso debera estar vigente
contrato. hasta su liquidacion de conformidad
con el articuo 221.23.1.15 del
Decreto 1082 del 2015.

Calidad del servicio

Pago de salarios, prestaciones Vigencia igual al plazo de ejecucion del
sociales e indemnizaciones del|5% del valor total del|contrato y 3 afios mas, segin lo
personal que emplee el contratista | contrato preceptuado en el articulo 2.2.1.2.3.13
en la ejecucion del contrato. del decreto 2015

Plazo de duracién del contrato y seis (6)
meses mas a partir de la fecha de su
expedicion.  Articuo  2.2.1.2.3.1.16
decreto 1082 del 2015. Debera estar
vigente hasta la liquidacion del contrato

10% del valor total del

Calidad de bienes contrato
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CLAUSULA 8% LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO:

El contratista se obliga a ejecutar el contrato en los 13 Municipios del Departamento del Putumayo; los bienes
deberan entregarse en las Instalaciones de la Secretaria de Desarrollo Social Departamental.

Para todos los efectos, se establece como domicilio contractual el Municipio de Mocoa (P).
CLAUSULA 92 - NOTIFICACIONES:

El contratista, con la firma del presente contrato expresa que la informacion relacionada a continuacién es veridica y
autoriza con la firma electronica en la plataforma SECOP I, del presente contrato, ser notificado al correo electronico
establecido a continuacién, al igual que ser comunicado de avisos, solicitudes, comunicaciones, que se deban hacer en
desarrollo del presente contrato

CONTRATISTA
NOMBRE: INGENIERIA Y CONSTRUCCIONES J.J. S.A.S ZOMAC
Nit: 901338104-8
R.L. CRISTIAN CAMILO HOYQOS LEON
CC. No0.1.121.836.048 de Villavicencio (M)
DIRECCION: CL 10 36 36, BARRIO LOS CHIPAROS - PUERTO ASIS (P)
TELEFONOS: 3102770744 - 3155924357
CORREO ELECTRONICO: constructorayconsultorajac@gmail.com

CLAUSULA 10° - SUPERVISION:

La supervision estara a cargo de la secretaria De Desarrollo Social Departamental o quien haga sus veces,
o de la persona delegada para tal fin; quien llevara a cabo el seguimiento y control del mismo y orientara al
CONTRATISTA, en aquellos aspectos que éste requiera, en el marco de lo pactado, verificando que durante la
ejecucion del contrato del que trata el articulo 4 del Decreto 092 de 2017, se mantenga el equilibrio financiero del
mismo.

El supervisor conforme a sus funciones debera presentar un informe mensual, asi como certificacién del
cumplimiento del objeto contractual, llevando a cabo el seguimiento y control del mismo y orientando al
contratista en aquellos aspectos que este requiera, en el marco de lo pactado, verificando que durante la
ejecucion del contrato se mantenga el equilibrio financiero del mismo.

Las principales atribuciones de la supervision son:

1. Verificar el cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento de ejecucién y de legalizacidn del contrato.

2. Verificar el cumplimiento de las normas tributarias.

3. Suscribir las actas incluidas la del inicio, durante la etapa contractual y post contractual, sometiendo a
consideracion del representante legal de la entidad las que impliquen adopcién de las decisiones que
comprometan a la entidad y remitir los documentos originales a la oficina de contratacion para su archivo en
el expediente acompafiadas de los soportes que se justifiquen.

4. Velar por el cumplimiento de las garantias y solicitar la prorroga cuando se requiera.

Velar por el cumplimiento del contrato en todas las partes.

Exigir la entrega de los bienes y servicios por parte del Contratista, con el cumplimiento de todas las

especificaciones exigidas por la Gobernacion en la invitacion publica y en el contrato.

oo
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7. Verificar que el oferente seleccionado realice los aportes al sistema de seguridad social en salud y pensioén,
de acuerdo con la normatividad que rige la materia.

8. Tramitar oportunamente el pago del oferente seleccionado ante la Gobernacién.

9. Tramitar las Prérrogas y adicionales que fueren necesarias

10. Las demas establecidas por la Ley y los reglamentos de la entidad.

CLAUSULA 112 - PLAZO DEL CONTRATO

El plazo establecido para la ejecucién del contrato sera de Tres (03) meses o hasta cumplir con las
obligaciones contractuales en un 100%. Tiempo que sera contado a partir de la suscripcidn del acta de inicio,
previo cumplimiento de requisitos de perfeccionamiento y ejecucién.

Siempre que cualquiera de los plazos en dias calendario indicados tenga vencimiento en dia inhabil, se entenderd que
dicho plazo vence el dia habil inmediatamente siguiente.

Para los efectos del contrato, cuando se indiquen plazos de dias habiles no se computaran como tales los dias sabados,
domingos, dias festivos y puentes considerados de esta forma por la Ley colombiana.

CLAUSULA 12%- INDEMNIDAD:

EL CONTRATISTA contara con plena autonomia para la ejecucion de las actividades pactadas; por tal razén asume en
forma total y exclusiva, la responsabilidad que se derive por la calidad e idoneidad de los servicios prestados al
CONTRATANTE, asi como la responsabilidad por los perjuicios que puedan derivarse de sus acciones u omisiones.

El contratista mantendra indemne a la Gobernacién del Putumayo contra todo reclamo, demanda, accién legal, que pueda
causarse o surgir por dafios y lesiones a personas o propiedades a terceros ocasionados por el contratista, sus
subcontratistas o sus proveedores durante la ejecucion de las actividades objeto del contrato hasta la liquidacién definitiva
del mismo. El contratista sera responsable ante la entidad por todos los dafios causados a las propiedades e instalaciones
de la entidad ya sea por su culpa, por el personal a sus servicios, de sus subcontratistas o de sus proveedores y
reconocera y pagara el valor de tales dafios o procedera a repararlos a satisfaccién del Departamento del Putumayo.

CLAUSULA 13- PAGO DE ESTAMPILLAS
El oferente que resulte favorecido en el proceso de seleccion, debera asumir costos de impuestos y/o estampillas previas
a la ejecucion del contrato

Decreto 062 del 20 de febrero de 2018 “Por medio del cual se establece el mecanismo de recaudo de las estampillas
administradas por el departamento del Putumayo y se dictan otras disposiciones

ARTICULO 1° RECAUDO Y PAGO DE ESTAMPILLAS: Para el caso de los contratos o negocios juridicos incluidas sus
adicionales o modificaciones, que estén gravados con las estampillas que de conformidad con las ordenanzas a que se
refiere la parte motiva del presente decreto que adopto el departamento de Putumayo en los que se genere un pago en
dinero a cargo del departamento, el recaudo de las estampillas se efectuara mediante retencién en fuente o descuento de
la totalidad del valor liquidado por ese concepto, en el primero o Unico pago o que se efectle, segun se trate de varios
pagos o de un unico pago.

En el evento en que el primer o Unico pago se efectuard mediante consignacion bancaria en las entidades financieras que
sefiale la Gobernacion Departamental.
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PARAGRAFO 1°: En el evento en que el primero o (inico pago no alcance a cubrir la totalidad de valor de las estampillas
el contratista debera cubrir el déficit restante de la obligacién.

PARAGRAFO 2°: No sera objeto de retencion en la fuente o descuento los anticipos”.

Con forme a la Ordenanza No. 766 del 20 de mayo de 2018 “Por medio del cual se expide el estatuto de rentas del
departamento del Putumayo” y demas Decretos y modificaciones a que haya lugar.

CLAUSULA 14°. LIQUIDACION DEL CONTRATO.

Por ser un contrato de cuya ejecucion se prolonga en el tiempo, esta sujeto a liquidacién, la cual se realizara de acuerdo
con lo previsto en los articulos 60 de la Ley 80 de 1993 modificado por el articulo 217 del decreto 019 de 2012 y en el
articulo 11 de la Ley 1150 de 2008, dentro de los cuatro (4) meses siguientes al vencimiento del plazo de ejecucion.

CLAUSULA 15%- MULTAS:

En caso de mora o de incumplimiento parcial de las obligaciones del contratista, el Departamento le impondra multas
mediante resolucion motivada y previo el agotamiento del debido proceso que garantice los derechos de audiencia y de
defensa para el contratista, conforme al procedimiento que establece el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011, en las cuantias
que para tal efecto determine la entidad.

En todo caso para la imposicidén de multas, sanciones y declaratorias de incumplimiento la entidad atendera lo expuesto
por el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011.

CLAUSULA 16° - PENAL PECUNIARIA:

En caso de incumplimiento definitivo por parte del contratista de cualquiera de las obligaciones contraidas en el contrato o
de declaratoria de caducidad, el contratista conviene en pagar a la Gobernacién del Departamento del Putumayo, a titulo
de pena, una suma equivalente al diez por ciento (10%), del valor total del contrato por el incumplimiento y de forma
proporcional al avance del servicio , suma que la Gobernacion del Departamento del Putumayo hara efectiva mediante el
cobro de la garantia Unica de cumplimiento o, a su eleccién, de los saldos que adeude al contratista, si los hubiere, para
lo cual se entiende expresamente autorizado con la suscripcion del contrato; si esto no fuere posible, se cobrara por via
judicial. La aplicacion de la clausula penal no excluye la indemnizacién de perjuicios..

CLAUSULA 172 - CADUCIDAD:

La Entidad igualmente podra declarar la caducidad del contrato en los eventos previstos en el Articulo 25 de la Ley 40 de
1993 y el Articulo 90 de la Ley 418 de 1997, modificado por el Articulo 31 de la Ley 782 de 2002 y prorrogada por la Ley
1106 de 2006 o las circunstancias previstas en el Inciso Ultimo del Articulo 5 de la Ley 80 de 1993 y el Articulo 61 de la
Ley 610 de 2000.

CLAUSULA 182 - CESION DEL CONTRATO:

El proponente favorecido no podra ceder el contrato sin previa y expresa aceptacion del contratante. Cuando se frate de
inhabilidades e incompatibilidades sobrevinientes a que se refiere el articulo 9° de la ley 80 de 1993, debera el contratista ceder
el contrato previa autorizacidn escrita del contratante, si ello no fuere posible renunciara a su ejecucion. Cuando la inhabilidad
o incompatibilidad sobrevenga en un proponente dentro del proceso de seleccion, se entendera que renuncia a la participacion
en el proceso de seleccion y a los derechos surgidos del mismo; Igualmente, el contratista responde por haber ocultado al
contratar inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones o por haber suministrado informacion falsa.

CLAUSULA 192 - TERMINACION, INTERPRETACION Y MODIFICACION UNILATERAL:
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El contrato que se celebre se regira por los principios de terminacidn, interpretacion y modificacién unilateral de los
contratos estatales por parte de la entidad, consagrados en los articulos 15, 16 y 17 de la Ley 80 de 1993.

CLAUSULA 20° - GASTOS:
Los gastos que se requieran para la legalizacién del contrato correran por cuenta del Contratista.
CLAUSULA 212 - CADUCIDAD ADMINISTRATIVA Y SUS EFECTOS.

El Departamento del Putumayo, se reserva el derecho de declarar la caducidad administrativa del contrato que se celebre
si se presentan hechos constitutivos de incumplimiento de las obligaciones a cargo del Contratista que afecte de manera
grave y directa la ejecucion del contrato y evidencie que puede conducir su paralizacion, conforme a lo establecido en el
articulo 18 de la Ley 80 de 1993 y por la ocurrencia de alguna de las causales establecidas en el articulo 90 de la Ley 418
de 1997, modificado por el articulo 31 de la Ley 782 de 2002 y prorrogada por la ley 1106 de 2006 o las circunstancias
previstas en el inciso ultimo del articulo 5 de la Ley 80 de 1993 y el articulo 61 de la Ley 610 de 2000. La entidad por
medio de acto administrativo debidamente motivado lo dara por terminado el contrato y ordenara su liquidacién en el
estado en que se encuentre.

En caso de que la entidad decida abstenerse de declarar la caducidad, adoptara las medidas de control e intervencion
necesarias, que garanticen la ejecucion del objeto contratado. La declaratoria de caducidad no impedira que el contratante
contintie inmediatamente la ejecucion del objeto contratado, bien sea a través de otro Contratista, a quién a su vez se le
podra declarar la caducidad, cuando a ello hubiere lugar. La declaracién de caducidad no dara lugar a indemnizacién
alguna para el contratista, quién se haré acreedor a las sanciones e inhabilidades previstas por la Ley, tal declaratoria sera
constitutiva del siniestro de incumplimiento, haciéndose efectiva la péliza respectiva.

CLAUSULA 222 - RECOMENDACION:

Con la presentacién de este estudio, queda evidenciada la necesidad del contrato tendiente a cumplir con los propésitos
establecidos para la buena marcha y efectivo cumplimiento de los cometidos a nombre de la Secretaria de Desarrollo
social Departamental, por consiguiente, se solicita adelantar el proceso contractual respectivo.

CLAUSULA 232 - CONFIDENCIALIDAD: El contratista se obliga para con el DEPARTAMENTO a guardar reserva de
confidencialidad de cualquier tipo de informacion que conozca al interior de la entidad y al igual que no utilizar informacién
privilegiada con fines distintos a los intereses de la administracion departamental, en caso de incumplimiento de la misma,
se haran efectivas las garantias constituidas y se adelantaran las acciones judiciales a las que haya lugar.

CLAUSULA 242 - PROPIEDAD INTELECTUAL: Los informes y en general los productos e informacion que se creen con
ocasion a la ejecucion del contrato, se reputan de propiedad de la entidad territorial, pudiendo ser utilizadas por esta para
fines institucionales o académicos, lo que es aceptado por el contratista, con la firma de este documento.

CLAUSULA 25° - INDEPENDENCIA DEL CONTRATISTA: El presente contrato no genera relacion laboral alguna entre
las partes contratantes ni entre el Departamento del Putumayo y el personal que el contratista contrate para la ejecucion
del contrato, por lo tanto, en ningiin caso habré lugar al reconocimiento de prestaciones sociales. El Contratista es una
entidad independiente del Departamento del Putumayo, y en consecuencia, el Contratista no es su representante, agente
o mandatario. El Contratista no tiene la facultad de hacer declaraciones, representaciones o compromisos en nombre del
Departamento del Putumayo, ni de tomar decisiones o iniciar acciones que generen obligaciones a su cargo.

CLAUSULA 26 - PAZ Y SALVOS: El contratista al terminar la ejecucion de su contrato debera entregar todos los equipos,
expedientes y/o demés herramientas entregados por la administracion en buen estado, salvo deterioro natural, obteniendo
del almacén del departamento y/o dependencia que corresponda, los respectivos paz y salvos.
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CLAUSULA 272 - CASO FORTUITO Y FUERZA MAYOR: Las partes quedan exoneradas de responsabilidad por el
incumplimiento de cualquiera de sus obligaciones o por la demora en la satisfaccion de cualquiera de las prestaciones a
su cargo derivadas del presente contrato, cuando el incumplimiento sea resultado o consecuencia de la ocurrencia de un
evento de fuerza mayor y caso fortuito debidamente invocadas y constatadas de acuerdo con la ley y la jurisprudencia
colombiana.

CLAUSULA 282 - SOLUCION DE CONTROVERSIAS: Las controversias o diferencias que surjan entre el Contratista y la
Entidad Estatal Contratante con ocasion de la firma, ejecucion, interpretacién, prorroga o terminacion del contrato, asi
como de cualquier otro asunto relacionado con el presente contrato, serdn sometidas a la revisién de las partes para buscar
un arreglo directo, en un término no mayor a cinco (5) dias habiles a partir de la fecha en que cualquiera de las partes
comunique por escrito a la ofra la existencia de una diferencia. Las controversias que no puedan ser resueltas de forma
directa entre las partes, se resolveran empleado la siguiente opcion: Conciliaciéon: Cuando la controversia no pueda
arreglarse de manera directa debe someterse a un procedimiento conciliatorio que se surtira ante la Procuraduria General
de la Nacion, previa solicitud de conciliacién elevada individual o conjuntamente por las Partes. Si en el término de ocho
(8) dias habiles a partir del inicio del tramite de la conciliacion, el cual se entendera a partir de la fecha de la primera
citacién a las Partes que haga la Procuraduria General de la Nacién, las Partes no llegan a un acuerdo para resolver sus
diferencias, se podra acudir ante la jurisdiccién contencioso-administrativa.

CUARTA 29° - PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: El presente Clausulado Adicional del Contrato, se perfecciona
con la aprobacién en plataforma SECOP II.




